
非 IT 类服务采购需求主要内容 

（一般包括以下所列内容） 

 

一、服务供应商要求 

具体见供应商征集公告。 

    二、服务品类 

员工关爱-体检服务。 

三、服务内容 

1、体检项目 

必选项目（1）基础检查：内科、外科、眼科、五官

科、身高、体重和血压等；  

（2）心电图、血常规、尿常规、尿酸、血糖；  

（3）肝功能 12 项、肾功能 3项； 

（4）血脂五项（总胆 、甘油三酯、高密度酯蛋白胆

固醇（HDL-C）、低密度酯蛋白胆固醇（LDL-C）、动脉硬

化指数）；  

（5）彩色 B超：肝胆脾胰双肾彩超、甲状腺彩超； 

（6）甲状腺功能 3项； 

（7）肿瘤标志物发光法（男：AFP、CEA、CA199、

CA125、总 PSA）；女：AFP、CEA、CA199、CA125、CA153）；  

（8）胃幽门螺旋杆菌呼气 C13； 

（9）心肌酶谱。  



2、可选项目（不限于下列项目） 

（1）放射检查：胸 CT; 彩色超声检查：颈动脉；前列

腺、输尿管、膀胱彩超(男）； 

（2）放射检查：胸 CT; 心血管检测：（血同型半胱氨

酸）； 

3、妇检项目： 

（1）已婚女职工，体检项目包括妇检、白带、宫颈

TCT、HPV（23 分型）、子宫附件彩超、乳房 B超、血沉。 

（2）未婚女职工，体检项目包括子宫附件彩超、乳房

B超、血沉。 

四、服务团队，包括项目负责人资质经验、项目团队

成员数量结构和资质经验等，必须按照合同约定的服务内

容要求做好员工体检服务。 

    1.组织经验丰富且有执业资质的医师、检验师及护理

工作人员执行检查，提供一流的医疗服务。  

2.负责对建行员工体检时间和体检结果做好保密等相

关工作。 

五、服务质量要求，包括项目进度计划安排、方案与

需求的契合度、对项目理解情况、服务质量保证措施、应

急方案、信息保密、增值服务、服务结果验收标准等。 

1.列明预约渠道及具体预约流程。 

2.书面承诺在体检结果出来后第一时间通知员工本人，



书面承诺员工体检结束后，20 天内出具电子或者纸质体检

报告。 

3.书面承诺本机构（医院）所提供的资料文件、体检

报告等内容均真实有效。 

4.提供体检场所整体环境、体检中心环境照片。 

5.说明早餐及明确的早餐标准。 

6.提供医院等级证明材料； 

7.书面承诺建立完善个人健康档案；书面承诺个人健

康档案及体检相关照片、影像等资料保存时间不低于 5 年；

书面承诺如体检人员生病，优先预约专家与住院治疗；书

面承诺体检结束后，免费单独安排一定时间（1 次）到建行

提供健康教育及专家咨询服务。 

六、服务数量要求，包括采购服务数量及在各使用机

构拟分配数量等。 

建行体检服务费用最终按实际体检人数和实际体检项

目结算，并列出清单，以符合我行财务要求。  

七、服务供应安排，包括时间要求、地点要求、服务

过程中产生的费用问题及处理意见。 

在合同执行期间如发生数量的增减双方可协商调整，

但单价不变。其他按照合同执行。 

体检时间安排于 2025 年 3-4 季度进行，具体时间、总

人数及每天检查人数等日常安排，双方另行约定。 



八、款项支付要求，包括分期付款要求、付款方式。 

在体检结束 20 日内，乙方向甲方提交员工体检人员清

单，由甲方进行验收。验收合格后，甲方将实际体检的人

数、体检类别、进行统计，经双方认可后，以参加体检的

类别、人次、合同单价按照约定的时间进行结算。 

九、售后服务要求。 

体检发现的阳性体征，需增加的特殊体检项目负责联

系安排尽快检查（如 CT、MRI 等项目）。 

 


